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NG SERVICIOS SAC reconoce la importancia de la protección de los datos 

personales de sus trabajadores, clientes, proveedores y colaboradores, 

comprometiéndose a garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad, en 

cumplimiento con la Constitución del Perú, la Ley N° 29733 – Ley de Protección de 

Datos Personales.  
 

Esta política aplica a todos los datos personales que NG SERVICIOS SAC recopila, 

procesa, almacena o transfiere, tanto de manera física como digital, y a todos los 

trabajadores, colaboradores, clientes, proveedores y terceros vinculados con la 

empresa. Los datos personales se tratarán de forma legal, transparente y 

únicamente para fines legítimos, específicos y relacionados con la actividad de la 

empresa, recopilando únicamente la información necesaria. 
 

❖ NG SERVICIOS SAC asegura que los datos sean gestionados con autorización 

expresa del titular, manteniéndose en sistemas seguros y bajo control, y limitando 

el acceso únicamente al personal autorizado. Los datos podrán ser eliminados o 

anonimizados cuando ya no sean necesarios para los fines indicados, salvo que 

su conservación sea requerida por obligaciones legales, judiciales o regulatorias. 
 

❖ Se adoptan medidas de seguridad técnicas, organizativas y legales adecuadas a 

la sensibilidad de los datos, incluyendo cifrado, control de accesos, respaldos, 

procedimientos internos y capacitación del personal, para prevenir accesos no 

autorizados, pérdida, alteración o divulgación indebida de la información. 
 

❖ Los titulares de los datos tienen derecho a acceder, actualizar, rectificar o solicitar 

la eliminación de su información personal, así como a revocar su consentimiento 

cuando corresponda, respetando las obligaciones legales de conservación. 
 

Esta política será publicada y difundida para conocimiento de todos los trabajadores, 

clientes, colaboradores, autoridades y otros involucrados con la empresa.  

De ser el caso, se realizará la modificación de este documento de acuerdo con las 

normas legales vigentes o en función de mejores estándares. 


